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Al personale Docente interno 

All’Albo on line 

Al Sito web 

AVVISO selezione personale Docente esperto e tutor, interno, per conferimento incarico di supporto 

al progetto “Apprendere divertendosi”, PN Scuola e Competenze 2021/2027 Avviso 81652, 23/05/2025, 

FSE+, Piano Estate 2025-2026, Progetto sottoazione ESO4.6.A4.A, CUP I74D25001250007.  

Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-320 
Il Dirigente Scolastico 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il 

Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto l’Avviso pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025   “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025” – Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola e competenze” 

20212027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+);    

VISTA l’autorizzazione MIM allo svolgimento del progetto; 

VISTA tutta la normativa attuativa di riferimento; 

VISTO l’art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede l’utilizzazione di una 

codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali; 

VISTA l’adesione generale agli avvisi del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027, delibera 

n. 120 Consiglio di Istituto del 23/11/2023; 

VISTA l’adesione generale agli avvisi del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027, delibera 

n. 6 Collegio dei Docenti del 24/11/2023; 

VISTE le indicazioni per l'attuazione degli interventi; 

VISTO il PTOF approvato dal Consiglio di Istituto;; 

VISTA l'Integrazione al PTOF; 

VISTA la nota autorizzativa MIM riportante le indicazioni per l’attuazione degli interventi; 
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PRESO ATTO della necessità di selezionare il personale docente esperto e tutor per la realizzazione delle attività del 

PN scuola; 

VISTE le note del MIM in relazione all’attuazione degli interventi; 

VISTO il decreto di avvio delle procedure di selezione prot. n. 7195 del 07/07/2025; 

 

DECRETA 

L’avvio della procedura di selezione INTERNA delle seguenti figure di personale docente: 

• n. 9 docenti esperti 

• n. 9 docenti tutor 

 

Può far richiesta il personale docente che presta servizio presso questa Istituzione Scolastica per l’a. s. 2024/2025 tramite 

consegna p.m. presso la segreteria scolastica oppure tramite peo/pec csis01800g@istruzione.it e 

csis01800g@pec.istruzione.it  

 

Le istanze presentate entro il 13 luglio 2025 saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

 TITOLI PUNTI 

1.  Laurea fino a 99 12 

2.  Laurea da 100 a 105 14 

3.  Laurea da 106 a 110 16 

4.  Laurea con lode 18 

5.  Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento 5 (per ogni incarico max 5 incar.) 

6.  Docenza nella disciplina oggetto dell’intervento 1 (per ogni anno max 40 anni) 

7.  Continuità di servizio nell’istituto 2 punti ogni 5 anni di servizio, max 8 punti 

8.  Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 3 p. per ogni pubbl. fino a un max di 9 punti 

9.  
Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, ecc., coerenti con la 
tipologia di intervento 

2 p. (per ogni titolo max 2 titoli) 

 
Descrizione delle attività progettuali 

da realizzarsi a partire dal 16 settembre p.v. 
 

Julia in rete 
Attività di editor e di giornalista video sui canali informativi dell'IIS Julia.  

Titolo d’accesso esperto: laurea in Lettere o equiparate 
Titolo di accesso tutor: tutte le lauree 
Requisito di precedenza per l’esperto: editor del progetto Julia in rete 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 15 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 15 € 30,00 900,00 

 
Radio Julia 
Attività di editor e di giornalista video sui canali informativi dell'IIS Julia: Juliainrete e Radio Julia. Realizzazione di 

approfondimenti culturali scritti e video. 

Titolo d’accesso esperto: laurea in Lettere o equiparate 

mailto:csis01800g@istruzione.it
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Titolo di accesso tutor: tutte le lauree 
Requisito di precedenza esperto: editor progetto Radio Julia 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 15 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 15 € 30,00 900,00 

 

Certificazione della lingua latina 
Riscoprire le origini della lingua attraverso lezioni di certificazione linguistica per il latino, divisi in livelli (da A1 a 

C2) e strutturati secondo le direttive dell'Unione Europea e sulla base delle più importanti ricerche scientifiche nel 

campo dell'apprendimento linguistico 

Titolo d’accesso esperto: laurea in Lettere o equiparate 
Requisito di precedenza per l’esperto: referente progetto certificazione lingua latina 

Titolo di accesso tutor: tutte le lauree 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 18 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 18 € 30,00 900,00 

 
Let’s be actors 
Realizzazione di una rappresentazione scenica in Inglese.  

Titolo d’accesso esperto: laurea in Lingua inglese o equiparate 
Requisito di precedenza per l’esperto: docenti madrelingua 
Titolo d’accesso tutor: tutte e lauree 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 20 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 20 € 30,00 900,00 

 

 

Let’s write a story 
Produzione scritta e di digital sotry telling di un racconto nato dalla fantasia degli studenti 

Titolo d’accesso esperto: laurea in Lingua inglese o equiparate 
Requisito di precedenza per l’esperto: docenti madrelingua 
Titolo d’accesso tutor: tutte e lauree 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 20 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 20 € 30,00 900,00 
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Discover the world 1 

Attività di esplorazione e descrizione dell'ambiente circostante, finalizzato al recupero di zone/paesaggi 
locali attraverso la loro promozione turistica in Inglese 
Titolo d’accesso esperto: laurea in Lingua inglese o equiparate 
Requisito di precedenza per l’esperto: docenti madrelingua 
Titolo d’accesso tutor: tutte e lauree 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 15 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 15 € 30,00 900,00 

 

Discover the world 2 

Attività di esplorazione e descrizione dell'ambiente circostante, finalizzato al recupero di zone/paesaggi 
locali attraverso la loro promozione turistica in Inglese 
Titolo d’accesso esperto: laurea in Lingua inglese o equiparate 
Requisito di precedenza per l’esperto: docenti madrelingua 
Titolo d’accesso tutor: tutte e lauree 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 20 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 20 € 30,00 900,00 

 
Caffè filosofico 1 

Discussioni su tematiche di attualità, esistenziali, così da sviluppare il pensiero critico e consolidare le 
abilità di base in consapevolezza di sè ed espressione culturale, dei propri punti di 
vista, tramite lo stimolo al confronto ed alla proposta di molteplici 

prospettive. 
Titolo d’accesso: laurea in Filosofia o equiparate 
Titotlo di accesso tutor: tutte le lauree 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 15 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 15 € 30,00 900,00 

 

Caffè filosofico 2 

Discussioni su tematiche di attualità, esistenziali, così da sviluppare il pensiero critico e consolidare le 
abilità di base in consapevolezza di sè ed espressione culturale, dei propri punti di 
vista, tramite lo stimolo al confronto ed alla proposta di molteplici 

prospettive. 
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Titolo d’accesso: laurea in Filosofia o equiparate 
Titotlo di accesso tutor: tutte le lauree 
 

Profilo n. ore n. alunni Compenso orario Compenso totale 

Esperto 30 20 € 70,00/h 2.100,00 

Tutor 30 20 € 30,00 900,00 

 

 

Al fine di consentire la massima partecipazione del personale, sarà attribuito a ciascuno un solo incarico; in 

deroga, potranno essere assegnati più incarichi alla stessa persona, solo in carenza di candidature. Le attività 

retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere 

prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione 

del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, 

ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. 

I compensi si intendono lordo Stato ad ora, oltre l’orario di servizio. L'importo orario è onnicomprensivo di 

tutte le spese eventualmente affrontate. Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e 

fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva 

disponibilità da parte dell 'Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

Segue Allegato 1 – Candidatura 

 Allegato 2 – Dichiarazioni 

Allegato 3 – Format programma dell’intervento 

 

 

Il RUP è il DS Maria Brunetti. Resp. Trattamenti dati è il DSGA Angelo Antonio Siciliano. 

Il presente provvedimento è pubblicato all'albo online del sito dell'Istituto e alla sezione trasparenza del sito. 
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